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نموذج وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.
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	10- مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم 
اولاً- الاهداف المعرفية:- 
1- التذكر     : ان يعرف الطالب اساسيات الادارة والانتاج المسرحي للعروض
2- الفهم      : ان يصنف الطالب العلاقة بين المنتج وعناصر العرض المسرحي 
3– التطبيق : أن يطبق الطالب السكربتات المَعدة نظرياَ بشكل عملي
4- التحليل   : ان يحلل ويدير العروض المسرحية حسب مذاهبها وشكلها والنمط التي تنتمي اليه 
5- التركيب  : ان يكتسب الطلبة مهارة التفكير التحليلي والتنظيمي والنقدي 
6- التقويم    : أن يتمكن الطلبة من أدراك العلاقة الجمالية بين عناصر العرض ومدير المسرح 
 
ثانياً- الاهداف المهاراتية الخاصة 
1 – تنمية وتطوير قدرة الطلبة على اعداد خطط اخراجية(سكربت
2 – تنمية وتطوير قدرات الطلبة الذهنية (المخيلة والابتكار والارتجال
3 – تنمية مهارة تحمل المسؤولية ومواجهة تحديات العمل 
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	13- خطة تطوير المقرر الدراسي
 

		1-الاستفادة والتطبيق العملي في هذا المقرر بشكل جدي جدا . أذمن المؤمل أن تطبق الاسس الاكاديمية للإدارة في المؤسسات الثقافية . بحيث ان هذه المؤسسات تدار بشكل علمي مخطط بناء على اعمال الطلبة بأبداع وحرفية بعد أن يطلع الطلبة على الكاميرات واجهزة الاضاءة والمؤثرات الصوتية وغرف التحكم وغرف التحكم والمونتاج الثقافي 
	2-تخصص فقرة في المقرر على كيفية توظيف التكنولوجيا الحديثة في المسارح

	متطلبات خاصة: (وتشمل على سبيل المثال ورش العمل والدوريات والمختبرات والمواقع الالكترونية) الخدمات الاجتماعية (وتشمل على سبيل المثال محاضرات الضيوف والتدريب المهني والدراسات الميدانية)
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